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LERTIFIKAT

Modul 1: Coaching / Supervision / Beratung Grundlagen

Franz Erni

hat das Modul T zum Dipl. Coach in Organisationen im Jahr 2013 absolviert.

Umfang der Ausbildung
80 Lektionen

Theoretische Facher Praktische Facher

e Grundlagen der Kommunikation e NLP - EinfGhrung und Techniken

e Grundlagen des Einzelcoachings ¢ Kommunikationsmodelle und -

e Gehirn und dessen Funktionen methoden

e Bewusstsein — Unterbewusstsein e Zielerreichungstechniken

e Biographiearbeit e Grundlagen von TA-Techniken

¢ Entspannungstechniken e Biographiearbeit - Selbstreflexion

e Visualisierungstechniken e Enfspannungs- und Mentaltechniken —

e Grundlagen des systemisch- konstrukfi- EinfOUhrung und Methoden
vistischen Denkmodells e Erleben und DurchfUhren von

e Grundlagen der Entwicklungs- Coachings sowie Teilen daraus
psychologie e EinfUhrung in die Fallsupervision
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